
 

 
คำสั่งสถานีตำรวจภูธรสิรินธร 

ที่          / ๒๕69 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการในการประเมินความเสี่ยงการทุจริต ในการประเมินคุณธรรม 

และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA) 
ของ สถานีตำรวจภูธรสิรินธร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

------------------------ 
  ตามที่ประธานกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ มอบหมายให้สำนักประเมิน
คุณธรรม และความโปร่งใส ศึกษาแนวทางและหารือกับสำนักงานตำรวจแห่งชาติ ในการการประเมินคุณธรรม    
และความโปร่งใสในการการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment : ITA ) 
ลงสู่ "สถานีตำรวจภูธรสิรินธร" เพ่ือให้เกิดกลไกการมีส่วนร่วมและเกิดการป้องกันการรับสินบนในพ้ืนที่อย่างเป็น
รูปธรรมที่ชัดเจน นั้น 
  ดังนั้น เพ่ือให้การดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผลสูงสุด จึงแต่งตั้ งคณะกรรมการดำเนินการในการประเมินความเสี่ยง             
การทุจริต  ในการประเมิน  คุณ ธรรม และความโปร่ งใส ในการการดำเนิ นงานของหน่ วยงานภาครัฐ                        
( Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของส ถานี ต ำรวจภู ธ ร สิ ริ น ธ ร  โด ยมี อ งค์ ป ระกอบ              
และอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 
  องค์ประกอบ 
    1. ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรสิรินธร    ประธานกรรมการ 
    2. รองผู้กำกับการสืบสวนสถานีตำรวจภูรสิรินธร   กรรมการ 
    3. รองผู้กำกับการป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรสิรินธร กรรมการ 
    4. รองผู้กำกับการ(สอบสวน)สถานีตำรวจภูธรสิรินธร  กรรมการ 
    5. สารวัตรสืบสวนสถานีตำรวจภูธรสิรินธร   กรรมการ 
    6. สารวัตรป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรสิรินธร  กรรมการ 
    7. สารวัตร(สอบสวน)สถานีตำรวจภูธรสิรินธร   กรรมการ 
    8. สารวัตรอำนวยการสถานีตำรวจภูธรสิรินธร   กรรมการและเลขานุการ 

  โดยมีหน้าที่และอำนาจ ดังนี้ 
  ๑.) วิเคราะห์ความเสี่ยงการทุจริตตามแนวทางการดำเนินงานการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใส ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA ของสถานี
ตำรวจภูธรสิรินธร ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๙ 
 

/ 2.) การจัดทำแผน... 
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  ๒.) การจัดทำแผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต และหาแนวทาง/มาตรการในการควบคุม
ความเสี่ยงการทุจริต ในทุกสายงาน และในภาพรวมของสถานีตำรวจภูธรสิรินธร 
  ๓.) ผลักดันให้สถานีตำรวจภูธรสิรินธร ปรับปรุงแก้ไขหน่วยงานหรือการจัดกิจกรรมต่างๆ        
เพ่ือส่งเสริมใหเ้กดิ คุณธรรม มีความโปร่งใส และป้องกันการทุจริต การรับสินบน ในทุกสายงาน 
  ๔.) สารวัตรอำนวยการ รวบรวมผลการปฏิบัติ  พร้ อมภาพถ่ายรายงานให้ผู้ กำกับการ           
สถานีตำรวจภูธรสิรินธร ทราบตามระยะเวลาที่กำหนด 

ทัง้นี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไปจนกว่าจะเสร็จภารกิจ 

 สั่ง  ณ  วันที่          มีนาคม  พ.ศ.๒๕69 
 
 
 

           พันตำรวจเอก    
         ( ศิริพงศ์  สุดา ) 
                 ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรสิรินธร 

 


